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Sagsfremstilling 

Norddjurs Kommunes anliggender styres i henhold til lov om kommunernes styrelse af 

Kommunalbestyrelsen. Det fremgår af styrelsesvedtægten, hvilke sager der hører til under de 

enkelte udvalg. Ud fra styrelsesvedtægten varetager fagudvalgene forvaltningen af kommunens 

anliggender på disse områder.  

 

Kommunalbestyrelsen kan delegere sager til fagudvalg eller forvaltning for at forenkle proces og 

sagsbehandling. Dog er der begrænsninger i bl.a. styrelsesloven, hvor visse sager ikke kan 

delegeres. 

 

Kommunalbestyrelsen godkendte den 21. juni 2022 en revideret Kompetencefordelingsplan for 

Norddjurs Kommune.  

 

Som led i visions- og forenklingsarbejdet er der parallelt med sporet vedrørende forenkling af 

politikker, planer og strategier foretaget en bearbejdning af planen med særligt fokus på forenkling 

for det politiske niveau for at skabe tid og rum til politikudvikling og strategisk arbejde. Samtidig er 

der foretaget en revidering af kompetencefordelingsplanen og en gennemgang af de enkelte opgaver 

også med henblik på eventuelt opgavebortfald. 

 

På baggrund af ønsket om en forenkling af kompetencefordelingsplanen, så den primært indeholder 

oplysning om, hvorvidt opgaver behandles af Kommunalbestyrelsen eller er delegeret til et udvalg 

eller forvaltningen, ændres betegnelsen af planen fra Kompetencefordelingsplan til 

Delegationsplan. 

 



Delegationsplanen fastlægger, hvem der træffer beslutninger om specifikke sager i kommunen og 

giver et samlet overblik over hvilke sager, der skal behandles i fagudvalg, Økonomiudvalget 

og/eller Kommunalbestyrelsen. Sager, der ikke fremgår på delegationsplanen, er delegeret til 

forvaltningen. 

 

Sager med særlig politisk eller økonomisk interesse kan altid afgøres politisk, selvom forvaltningen 

er bemyndiget. Det er forvaltningens ansvar, at sager med særlig politisk eller økonomisk interesse 

behandles i fagudvalg, Økonomiudvalget og/eller Kommunalbestyrelsen. 

 

Det fremgår af delegationsplanen, om beslutningskompetencen er placeret hos fagudvalg, 

Økonomiudvalget og/eller Kommunalbestyrelsen. Ved opgaver, som ikke er indeholdt i 

delegationsplanen, er beslutningskompetencen hos forvaltningen. Det fremgår ikke af 

delegationsplanen, hvordan kompetencen er fordelt indenfor forvaltningen. Direktionen fastsætter 

delegeringen, når beslutningskompetencen ligger hos forvaltningen. 

 

Fagområderne har gennemgået delegationsplanen for, at 

 revidere de enkelte punkter i planen og verificere om der skal foretages ændringer eller 

tilføjelser 

 identificere opgaver eller delegationer, som kan udgå, eller hvor kompetencen kan delegeres 

anderledes end tidligere. 

 

Ved gennemgangen er der blevet tilføjet enkelte opgaver, men samlet set indeholder 

delegationsplanen færre opgaver, som skal behandles politisk, så det samlede antal sager, der skal 

behandles i fagudvalg, Økonomiudvalget og/eller Kommunalbestyrelsen er reduceret. 

 

Med udgangspunkt heri er der udarbejdet vedlagte udkast til Delegationsplan for Norddjurs 

Kommune. Delegationsplanens opsætning er forenklet, så det alene fremgår, om 

beslutningskompetencen henhører under fagudvalg, Økonomiudvalget og/eller 

Kommunalbestyrelsen.  

 

Som supplement hertil udarbejdes i 2027 et administrativt styringsgrundlag, som sætter rammen for 

navngivning og brugen af forskellige typer af administrative styringsdokumenter. Dette omfatter 



f.eks. administrative retningslinjer og administrationsgrundlag, som i dag er indeholdt i nogle af de 

politikker og styringsdokumenter, som har politisk ejerskab. 

 

Til brug for behandlingen af denne sag er desuden vedlagt en udgave af delegationsplanen, hvor der 

er tilføjet en kolonne med bemærkninger, hvor eventuelle ændringer eller tilføjelser i forhold til den 

tidligere kompetencefordelingsplan er anført (markeret med rødt).  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Styrelsesvedtægt for Norddjurs Kommune. 

Økonomiske konsekvenser 

Ingen økonomiske konsekvenser. 

Lovgrundlag 

Lov om kommunernes styrelse. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at Delegationsplan for Norddjurs Kommune godkendes. 

Bilag: 

1 Åben Delegationsplan november 2026 

2 Åben Delegationsplan inkl. rettelser foretaget 
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